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Mag een organisator kinderopvang, burgemeester, 
schepen, gemeenteraadslid of OCMW-raadslid 
aangeduid worden als voorzitter van het Lokaal 
Overleg Kinderopvang? 

4 november 2016 – Sofie Delcourt 

Ja, een organisator kinderopvang, burgemeester, schepen, gemeenteraadslid of OCMW-

raadslid mag voorzitter zijn van het Lokaal Overleg Kinderopvang (LOK). In principe mag 

iedereen het Lokaal Overleg Kinderopvang (LOK) voorzitten: een ouder, vrijwilliger, (gewezen) 

schooldirecteur, grootouder, schepen, gemeenteraardslid, enzovoort, kan aangeduid worden 

als voorzitter.  

 

Met de komst van het Besluit van de Vlaamse Regering van 24 mei 2013 (BS 18 juni 2013) 

houdende het lokaal beleid kinderopvang, werd het Besluit van de Vlaamse Regering van 4 

mei 2007 houdende het lokaal beleid kinderopvang opgeheven.  

In dit nieuwe besluit wordt de achtergrond en opdracht van de voorzitter niet beschreven.  

 

Wel zijn er enkele aandachtspunten: 

 Als de voorzitter een politiek mandaat draagt, is deze voorzitter niet stemgerechtigd: 

gemeenteraadsleden, leden van het college van burgemeester en schepenen, leden 

van de raad voor maatschappelijk welzijn en leden van het College van de Vlaamse 

Gemeenschapscommissie kunnen geen stemgerechtigd lid van het LOK (artikel 3 van 

het BVR). 

 Leden van het overleg kunnen twijfelen over de neutraliteit en betrouwbaarheid van 

deze voorzitter. Belangrijk is dat de groep er vertrouwen in heeft dat de voorzitter de 

vergadering objectief kan voorzitten. Een voorzitter moet zich onpartijdig kunnen 

opstellen. 

 Het is mogelijk dat in de statuten van het LOK van je gemeente wel werd bepaald dat 

een schepen, gemeenteraadslid of lid van de raad voor maatschappelijk welzijn geen 

voorzitter van het LOK mag zijn. In de statuten worden de interne werking en de 

samenstelling van het LOK opgenomen. Het Besluit van de Vlaamse Regering 

houdende het lokaal beleid kinderopvang van 24 mei 2013 stelt dat de gemeenteraad 

of de raad van het OCMW de concrete samenstelling en de interne werking van het 

LOK uiterlijk 6 maanden na de start van een nieuwe bestuursperiode vastlegt.  

 

Statuten kunnen niet ingaan tegen het regelgevend kader dat in het Besluit van de Vlaamse 

Regering houdende het lokaal beleid kinderopvang van 24 mei 2013 wettelijk werd vastgelegd. 

De statuten kunnen de bepalingen uit het besluit wel verfijnen, naargelang wat aangwezen is 

binnen de gemeente.  


